Das Institut fUur Engagement-
forderung, das Diakonische Werk
Hamburg und der Ev.-Luth. Kir-
chenkreis Hamburg-West/Sud-
holstein bieten in Kooperation
Fort- und Weiterbildungen zum
Themenbereich Freiwilligenkoor-
dination und -management an.
Die Fortbildungen richten sich an

Haupt- und Ehrenamtliche.

Ev.-Luth. Kirchenkreis
/ Hamburg-West/Sidholstein
>

Diakonie &:
Hamburg

Institut far
Engagementforderung

INFORMATION ZUR ANMELDUNG:

www.ife-hamburg.de/seminare/
freiwilligenkoordination-und-
freiwilligenmanagement

Bitte beachten Sie unbedingt die hier abruf-

baren vollstandigen Ausschreibungen!

MAILADRESSEN
paul.steffen@kirchenkreis-hhsh.de
ehrenamt@diakonie-hamburg.de

info@ife-hamburg.de
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Fortbildungs-Angebote fur
Haupt- und Ehrenamtliche


https://www.ife-hamburg.de/seminare/freiwilligenkoordination-und-freiwilligenmanagement

FREIWILLIGEN-
KOORDINATION

FREIWILLIGE GEWINNEN - ROLLEN
REFLEKTIEREN - HERAUSFORDERNDE
SITUATIONEN MEISTERN

FUr jede Organisation, in der Menschen freiwillig
tatig sind, lohnt es sich, die Kernaufgaben der
Freiwilligenkoordination zu kennen und zu be-
herzigen. Das gilt unabhangig davon, ob in der
Organisation Freiwilliges Engagement selbst-
verstandlich dazugehdrt oder es sich im Aufbau
befindet.

Der Basiskurs vermittelt erprobte Instrumente
und Methoden und gibt viele Anregungen fur
die eigene Umsetzung: Wie k&dnnen Arbeits-
bereiche fur Enrenamtliche attraktiv gestaltet
werden? Was macht eine gute Begleitung von
Ehrenamtlichen aus? Wie werden neue Freiwilli-
ge gewonnen?

Mit diesen und weiteren Inhalten bietet der

Kurs auch eine Gelegenheit fUr den kollegialen
Austausch mit Teilnehmenden aus unterschied-
lichen Einrichtungen. So bekommen Sie praxis-
taugliche Bausteine fur eine erfolgreiche Umset-
zung lhrer Freiwilligenkoordination.

Die Fortbildung richtet sich an haupt- und
ehrenamtlich Mitarbeitende in Einrichtungen,
Projekten und Kirchengemeinden.

TERMINE:
05.-07.02.2024 IN PRASENZ
23.,25. UND 27.09.2024 ONLINE PER ZOOM

FREIWILLIGEN-
MANAGEMENT

ENGAGEMENT WEITERENTWICKELN -
STRATEGISCH VORGEHEN -
SCHLUSSELFAKTOREN DEFINIEREN

Diese Fortbildung knUpft an die Erfahrungen
aus der Freiwilligenkoordination an. Im Mittel-
punkt steht die Frage: Wie kann Freiwilliges
Engagement passend fur Ihre Einrichtung
weiterentwickelt werden?

Dafur gewinnen Sie zuerst einen Einblick in die
wesentlichen EinflussgroéBen (Mitarbeitende,
Netzwerke, Ressourcen u. a.), die jede Organisa-
tion bestimmen.

Sie lernen Analyse-Instrumente kennen, mit
denen Sie einzelne Bereiche lhrer Organisation
untersuchen und erklaren konnen. Das ermog-
licht erst, eine Strategie zu entwickeln und
Veranderungsprozesse anzustol3en.

In Prasenz und Eigenarbeit werden Etappen
des Freiwilligenmanagements auch in Fallbei-
spielen veranschaulicht.

Die Fortbildung richtet sich an haupt- und
ehrenamtlich Mitarbeitende in Einrichtungen,
Projekten und Kirchengemeinden, die Uber
eine Ausbildung in Freiwilligenkoordination
oder Vergleichbares verfugen.

GEPLANT FUR 2025
WEITERE INFORMATION
SIEHE WEBSITE

ZUSATZMODULE

Zusatzmodule sind eine gute Erganzung

fUr die praktische Freiwilligenkoordination.
Hier werden in ein- bzw. zweitagigen Fortbil-
dungen Themen (z.B. Konflikte, rechtliche
und steuerliche Aspekte) aus der Freiwilligen-
koordination vertieft.

FACHAUSTAUSCH

Beim Fachaustausch steht das Gesprach Uber
Erfahrungen der Teilnehmenden im Vorder-
grund. Die Themen aus der Praxis werden
dabei fachlich beleuchtet.

AKTUELLE TERMINE UND INFORMATIONEN ZU DEN
ANGEBOTEN FINDEN SIE AUF DER WEBSTE (SIEHE
RUCKSEITE)
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